ACCANTONAMENTO TFR DURANTE IL CONGEDO DI MATERNITA’

In data 16 novembre 2010, tra la Capogruppo BANCA INTERMOBILIARE DI INVESTIMENTI E GESTIONI
S.p.A. e le societa del Gruppo medesimo, di seguito “Societa”, con sede legale in Via Gramsci, 7 - TORINO,
codice fiscale 02751170016, nella persona del signor Mauro Valesani e le Rappresentanze Sindacali Aziendali,
nelle persone di:
- signor Luca Angelo Pataffi (F.A.B.L) per Banca Intermobiliare;
- signora Filomena Lambertino (F.A.B.L) e signor Francesco Maria Tomasino (F.A.B.L) per Symphonia
SGR.

Premesso che:

e il Gruppo Banca Intermobiliare non ha fino ad oggi accantonato importi al Trattamento di Fine
Rapporto e di conseguenza effettuato versamenti al Fondo Pensione Integrativo durante le assenze per
congedo di maternita;

* I'’ABI ha risposto in data 20 giugno 2010 al quesito posto da Banca Intermobiliare sul tema, indicando di
considerare, ai fini del calcolo del TFR, quanto effettivamente percepito dal lavoratore durante il periodo
di congedo parentale e cioé I'indennita spettante ai sensi dell’art. 34 del d.1gs n. 151 del 2001;

e il Gruppo Veneto Banca fa riferimento, durante il periodo di astensione facoltativa, al 100% dello
stipendio teorico mensile per la definizione dell'importo da accantonare ai fini del TFR.

Si conviene quanto segue:

ART. I - Accantonamento TFR durante la maternita facoltativa
L'accantonamento TFR, per gli anni 2009 e 2010, verra calcolato sulla base della retribuzione realmente percepita
durante il periodo di congedo parentale, ovvero il 30% della retribuzione teorica mensile.

A partire dall’anno 2011, in accordo con quanto gia avviene presso le Societa del Gruppo Veneto Banca,
I'accantonamento al TFR verra calcolato sulla base del 100% della retribuzione teorica mensile.

Nulla sara dovuto per gli anni precedenti al 2009.

ART. II -Modalita di accantonamento TFR
Per gli anni 2009 e 2010, I'accantonamento verra effettuato in un’unica soluzione nel mese di dicembre 2010 con
la voce “Quota TFR arretrato anno 2009/2010"; si precisa che per gli importi relativi all’anno 2009 non sara
applicata la rivalutazione annuale prevista per I'anno 2009; sia per il 2009 che il 2010 sara, invece, applicata la
rivalutazione annuale prevista per 1'anno 2010.

A partire dall’anno 2011, l'accantonamento verra effettuato mensilmente e sugli importi accantonati sara
applicata la rivalutazione prevista.

ART. III - Fondo Integrativo Pensioni durante la maternita facoltativa
Il versamento al Fondo Integrativo Pensioni, per gli anni 2009 e 2010, verra calcolato sulla base della retribuzione
realmente percepita durante il periodo di congedo parentale, ovvero il 30% della retribuzione teorica mensile.
Analogamente la trattenuta a carico del dipendente verra calcolato sul 30% della retribuzione teorica mensile.

A partire dall’anno 2011, in accordo con quanto gia avviene presso le Societa del Gruppo Veneto Banca, il
versamento al Fondo Integrativo Pensioni verra calcolato sulla base del 100% della retribuzione teorica mensile.

Analogamente la trattenuta a carico del dipendente verra calcolato sul 100% della retribuzione teorica mensile.

Nulla sara dovuto per gli anni precedenti al 2009.




ART. IV -Modalita di versamento Fondo Integrativo Pensioni
Per I’anno 2009 e I'anno 2010, la trattenuta al dipendente sul cedolino per il Fondo Integrativo Pensioni relativo
ai mesi di congedo parentale fruito verra effettuato in un’unica soluzione nel mese di dicembre 2010 con la voce
“BIM Vita arretrato anno 2009/2010”; contestualmente verra fatto il versamento sia conto Azienda che conto
dipendente al Fondo Integrativo Pensioni. Si precisa che la rendita dell'importo arretrato versato al Fondo
Integrativo Pensioni decorrera a tutti gli effetti dalla data del versamento.

A partire dall’anno 2011, sia la trattenuta sul cedolino del dipendente che il versamento al Fondo Integrativo
Pensioni per il personale in maternita facoltativa, cosi come per il restante personale, verra effettuato
mensilmente.

ART. V -~ Ambito di applicazione
Il presente accordo si applica alle seguenti societa del Gruppo Banca Intermobiliare:
- Banca Intermobiliare di Investimenti e Gestioni;
- BIM Fiduciaria;
- Symphonia SGR.
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