VERBALE DI RIUNIONE

In data 29/04/2013 si ¢ tenuto I’incontro

tra
bancaApulia spa

€

le Rappresentanze Sindacali Aziendali FABI, Fisac /Cgil, Fiba/Cisl, Uilca
avente ad oggetto la presentazione del piano formativo aziendale 2013/2014.
Dopo !’esposizione dell’articolato del Piano formativo, le R.S.A. raccomandano una maggiore
attenzione sui seguenti punti formativi da riconsiderare nell’ambito della formazione non finanziata:

- formazione Antiriciclaggio su tutto il personale aziendale, con modalita e durata modulata in
relazione al ruolo ricoperto (Direzione o Rete commerciale);

- maggiore attenzione alla formazione sul personale di Direzione Generale, oltre che agli
Addetti Operativi di rete, non interessati, al momento, dal piano formativo presentato, anche
ai fini del raggiungimento delle complessive 24 ore di formazione nell’arco dell’anno, come
da CCNL art. 72

- percorso di studio per i membri della Commissione paritetica per la formazione finanziata e
finanziabile, secondo quanto gia previsto per gli omologhi componenti della Commissione
della Capogruppo.

Su detti punti I’azienda s’impegna a presentare gli ulteriori dettagli della formazione non finanziata,
in occasione di uno dei prossimi incontri.
Le parti prendono atto che in data odierna si & costituita la Commissione Paritetica per la

Formazione Finanziata e Finanziabile ai sensi del relativo accordo.
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