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COMUNICATO SINDACALE – 04.11.2010 

 
In occasione delle operazioni societarie che interessano B.P.Intra, Veneto  
Banca spa e Veneto Banca Holding, in data 06/09/2010 l’Azienda ha  
aperto la procedura disciplinata dal C.C.N.L. 
 
Il confronto ad ampio raggio prevede che le parti valutino le ricadute derivanti dalla 
fusione per incorporazione di B.P.Intra e Veneto Banca spa in Veneto Banca Holding, 
al fine di trovare un accordo che tuteli e dia garanzie ai lavoratori. 
 
E’ previsto che la procedura, in tutte le sue diverse fasi, si esaurisca entro 50 giorni 
durante i quali le Parti si astengono da ogni azione diretta. 
 
In assenza di uno specifico accordo la legge prevede che le banche incorporate 
vedano l’applicazione del C.I.A. della Banca incorporante così come disciplinato 
dall’art. 2112 del Codice Civile. 
 
Il termine previsto per la procedura è trascorso; le parti hanno comunque ritenuto 
opportuno incontrarsi nuovamente a giorni. 
 
Ricordiamo tra i temi oggetto della trattativa: la salvaguardia dell’occupazione e la 
multipolarità, l’assistenza sanitaria, la previdenza integrativa, il part-time, la mobilità 
territoriale e il trattamento economico dei trasferimenti, il premio aziendale, gli 
inquadramenti; nonché tutti gli altri trattamenti previsti dagli accordi a latere del 
C.I.A. 
 
Ritorneremo quindi in argomento appena possibile, assicurandovi fin d’ora la più 
completa e trasparente informativa.  
 
Cari saluti, 
 
Montebelluna, 4 novembre 2010 
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